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IL DIRIGENTE DELL’U.M.D. 1 

“AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE, SERVIZI ALLA PERSONA, 
 TURISMO E SERVIZI SOCIALI" 

 

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 172 del 20/11/2025; 

 

RENDE NOTO 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE AL 

“PREMIO GENTILEZZA – CITTÀ DI RACCONIGI” 
ANNO 2025 

 
ART. 1 – FINALITÀ DELL’INIZIATIVA 

Il Comune di Racconigi, nell’ambito delle proprie politiche di promozione sociale, educativa e 

culturale, istituisce il Premio “Gentilezza – Città di Racconigi”, quale riconoscimento civico volto a 

valorizzare gesti, azioni e comportamenti ispirati ai valori della gentilezza, del rispetto, della 

solidarietà, della collaborazione e della cittadinanza attiva. 

Il Premio si propone di: 

riconoscere e valorizzare persone, associazioni, scuole, enti e realtà del territorio che, con il proprio 

esempio, abbiano contribuito a costruire relazioni positive e inclusive; 

contribuire al raggiungimento degli Obiettivi dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite, in particolare gli 

obiettivi n. 3 (“Salute e benessere”), n. 11 (“Città e comunità sostenibili”) e n. 16 (“Pace, giustizia e 

istituzioni solide”). 

 

ART. 2 – GIORNATA MONDIALE DELLA GENTILEZZA 

Il Premio sarà assegnato nei mesi di novembre-dicembre, in prossimità della ricorrenza della 

Giornata Mondiale della Gentilezza (13 novembre), istituita dal World Kindness Movement nel 1998 

e riconosciuta a livello internazionale come giornata dedicata alla promozione dei gesti di cortesia, 

rispetto e altruismo. 

Il Comune di Racconigi, aderendo idealmente a tale ricorrenza, intende rendere la premiazione un 

momento di partecipazione collettiva e riflessione civica, valorizzando le buone pratiche locali di 

gentilezza e solidarietà. 
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Art. 3 – Destinatari del Premio 

Possono essere proposte per il Premio: 

• persone singole residenti o operanti nel territorio comunale; 

• gruppi informali o famiglie che si siano distinti per gesti di solidarietà e altruismo; 

• associazioni, enti, scuole, comitati, imprese o attività locali che abbiano promosso iniziative 

di gentilezza, inclusione e collaborazione comunitaria. 

 

Le candidature possono essere autoproposte o segnalate da terzi (privati cittadini, enti, associazioni, 

istituti scolastici, ecc.). 

Non verranno accettate candidatura anonime. 

 

Art. 4 – Modalità di candidatura 

Le candidature dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 9:00 del 09/12/2025, secondo 

le seguenti modalità: 

• compilazione dell’apposito Modulo di candidatura (Allegato 1); 

• compilazione di una relazione sintetica contenente la descrizione del gesto o dell’iniziativa 

proposta, le motivazioni della candidatura e, se possibile, documentazione o testimonianze a 

supporto (foto, articoli, lettere, ecc.); 

 

Le candidature potranno essere trasmesse: 

• tramite PEC all’indirizzo: comune.racconigi@cert.ruparpiemonte.it; 

• tramite PEO all’indirizzo: ufficio.protocollo@comune.racconigi.cn.it 

• oppure consegnate a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di Racconigi, Piazza Carlo 

Alberto n. 1, durante gli orari di apertura al pubblico. 

 

La partecipazione al presente avviso è gratuita. 

 

Le candidature incomplete o presentate oltre il termine stabilito non saranno ammesse alla 

valutazione. 

 

Art. 5 – Commissione di Valutazione 

Le candidature saranno esaminate da una Commissione di Valutazione composta da: 

• il Sindaco o suo delegato (Presidente); 

• l’Assessore competente per materia o suo delegato 

• un consigliere comunale di maggioranza; 

• un consigliere comunale di minoranza per ciascun gruppo consiliare; 

• un rappresentante del mondo dell’associazionismo o della scuola; 

mailto:comune.racconigi@cert.ruparpiemonte.it
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• un esperto in ambito educativo, sociale o culturale; 

• un funzionario comunale dell’Area Servizi Socio-Assistenziali, Scolastici e Culturali (segretario 

verbalizzante senza diritto di voto). 

La Commissione opererà in piena autonomia, decide a maggioranza assoluta dei membri, nel 

rispetto dei principi di imparzialità e trasparenza, redigendo un verbale finale con l’indicazione dei 

premiati. 

 

In caso di parità nelle votazioni, prevale il voto del Presidente della Commissione. 

 

La Commissione sarà nominata con successivo atto del Responsabile del Settore competente solo 

successivamente alla chiusura del termine per la presentazione delle candidature, al fine di 

consentire al Comune di verificare preventivamente l’assenza di eventuali situazioni di 

incompatibilità o conflitto di interessi tra i componenti designati e i candidati. Non sono ammessi 

vincoli di parentela o affinità fino al secondo grado. 

 

Art. 6 – Criteri di valutazione 

La valutazione delle candidature avverrà ad insindacabile giudizio della Commissione sulla base dei 

seguenti criteri: 

• Originalità e significato del gesto o dell’iniziativa proposta; 

• Impatto positivo sulla comunità e sul territorio di Racconigi; 

• Coerenza con i valori della gentilezza, della solidarietà e della cittadinanza attiva; 

• Coinvolgimento intergenerazionale e inclusione sociale; 

• Durata e sostenibilità dell’azione intrapresa. 

La Commissione potrà attribuire un punteggio ai singoli criteri di valutazione, secondo una propria 

griglia interna, non soggetta a pubblicazione. 

 

Non è ammesso alcun tipo di reclamo avverso le decisioni della Commissione. 

 

Il numero dei premi sarà determinato dalla Commissione sulla base delle candidature pervenute, 

fermo restando che potranno essere attribuite menzioni speciali a candidature particolarmente 

meritevoli. 

 

La Commissione si riserva la facoltà di non assegnare uno o più premi qualora non vi siano 

candidature ritenute meritevoli. 

 

La Commissione e gli uffici comunali potranno richiedere ai candidati o ai proponenti integrazioni 

documentali o chiarimenti, qualora necessari ai fini della valutazione. 
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L’esito del procedimento sarà pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Racconigi. 

 

Art. 7 – Premiazione 

La cerimonia di consegna del “Premio Gentilezza – Città di Racconigi” si terrà in data prossima alla 

Giornata Mondiale della Gentilezza. 

Il riconoscimento avrà natura non economica e consisterà in un attestato di merito e/o in una targa 

simbolica, quale segno di gratitudine della Città di Racconigi verso i protagonisti di azioni di valore 

civico e umano. 

La presenza dei premiati alla cerimonia è auspicata; in caso di impedimento, il premio potrà essere 

ritirato da un delegato munito di delega. 

 

Art. 8 – Pubblicazione e informazioni 

Il presente avviso, unitamente al modulo di candidatura, è pubblicato all’Albo Pretorio online e sul 

sito istituzionale del Comune di Racconigi: www.comune.racconigi.cn.it 

Per informazioni: 

Area Servizi Socio-Assistenziali, Scolastici e Culturali 

Tel. 0172/821615 

 

Eventuali comunicazioni o aggiornamenti relativi al presente avviso saranno pubblicati 

esclusivamente sul sito istituzionale del Comune di Racconigi. 

 

Non saranno fornite informazioni telefoniche sulla valutazione delle singole candidature o 

sull’operato della Commissione. 

 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., i dati personali 

forniti saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione del presente avviso e 

del procedimento di assegnazione del premio. 

 

Il Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Racconigi. 

I dati saranno conservati per il periodo strettamente necessario alla gestione del procedimento e 

successivamente archiviati secondo la normativa sulla conservazione degli atti amministrativi. 

 

I premiati autorizzano il Comune di Racconigi alla pubblicazione di fotografie e riprese video 

realizzate durante la cerimonia di premiazione, esclusivamente per finalità istituzionali e di 

comunicazione pubblica. 

 

http://www.comune.racconigi.cn.it/
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Il materiale inviato non sarà restituito e potrà essere utilizzato dal Comune esclusivamente per le 

finalità istituzionali connesse al Premio. 

 

 

Il Comune di Racconigi si riserva la facoltà di modificare, prorogare o revocare il presente avviso 

senza che ciò comporti alcun diritto o pretesa da parte dei partecipanti. 

 

Racconigi, 20/11/2025 

Il Dirigente dell’U.M.D. 1 
“Affari Generali e del Personale, Servizi alla persona, 

Turismo e Servizi sociali" 
Dott.ssa Sonia Zeroli 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate, il quale 

sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa. 
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